FORMULARZ APLIKACYJINY
Cze$é 1.

Biorgc udziat w rekrutacji na wolne stanowisko w Biurze RPO przekazuje Pan/Pani swoje dane osobowe. Ich podanie jest
dobrowolne, ale konieczne do przeprowadzenia rekrutacji oraz podjecia dziatan przed zawarciem umowy, zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy. Podanie dodatkowych danych osobowych, niewynikajacych z przepisdw prawa, w tym udzial w przysztych
procesach rekrutacji jest dobrowolne i wymaga Pana/Pani wyraznej zgody. Administratorem tych danych bedzie RPO z siedziba
przy Al. Solidarnosci 77 w Warszawie. Dane osobowe beda przetwarzane wytacznie na potrzeby i przez okres rekrutacji. Po tym
czasie dane 0so6b aplikujacych, ktore nie zostaty zatrudnione zostang usuniete, chyba ze wyraznie zdecyduje Pan/Pani ze RPO moze
je przetwarzaé na potrzeby przysztych proceséw rekrutacji — wtedy dane te bedg przetwarzane nie dtuzej niz 2 lata od wyrazenia
przez Pana/Panig odrebnej zgody. Dane przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a — ¢ RODO. Posiada Pan/Pani prawo
cofniecia zgody na przetwarzanie swoich danych, a takze moze Pan/Pani wymaga¢ ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania oraz dostepu do nich. W tym celu nalezy skontaktowac si¢ z komoérkg whasciwg do spraw kadrowych. Jezeli uwaza
Pan/Pani, ze dane osobowe przetwarzane sg przez RPO nieprawidtowo, ma Pan/Pani prawo ztozenia skargi do organu nadzorczego
(Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych), a takze skorzystania ze srodkoéw ochrony prawnej przed wlasciwym sagdem. Dane
nie bedg przekazywane do innych podmiotow, za wyjatkiem tych, z ktérymi RPO wspodtpracuje, np. obstugujacym systemy
teleinformatyczne lub prowadzacym dziatalno$¢ pocztows, wylacznie jednak i w oparciu o stosowne umowy. Nie beds tez
przekazywane do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych, ani przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w
formie profilowania. W Biurze RPO wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych. Dane kontaktowe:
inspektorochronydanych@brpo.gov.pl

Niniejsza informacja jest czg¢écia Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych, przyjetej przez Rzecznika Praw Obywatelskich
(RPO) i przekazywana jest zgodnie z postanowieniami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.U.UE.L.2016.119.1), dalej RODO.

1) na stanowisko: 2) w jednostce organizacyjnej:

nr procedury naboru

2) dane kandydata albo kandydatki

imi¢ i nazwisko:

nr tel. kontaktowego: adres poczty elektroniczne;j:

4)* wyksztalcenie

Prosze wpisacé rowniez wyksztalcenie uzupeiniajqce, studia podyplomowe itp.

posiadane (poziom):

nazwa uczelni rok kierunek/specjalizacja uzyskany tytutl
ukonczenia zawodowy/stopien naukowy




5) dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

6)* przebieg pracy zawodowej

podstawa
okres zatrudnienia ostatnio zajmowane rozwigzania
(podac dzien, miesigc i rok) nazwa pracodawcy stanowisko umowy o
od....do.... prace/stosunku
sluzbowego

7) dodatkowe informacje dotyczace np. do§wiadczenia zawodowego

8) inne informacje dotyczace spelnienia wymagan wynikajacych z informacji o naborze wewnetrznym

(podpis)
Oswiadczam, iz:

a) korzystam z pelni praw publicznych,

b) posiadam obywatelstwo polskie,

C) spelniam wymagania niezbedne w ogloszeniu, tj.: posiadam wymagane wyksztalcenie oraz posiadam
wymagane doswiadczenie.

(miejscowosé i data) (podpis)

] wyralam zgod[] [nie wyra

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy przez Biuro RPO dla potrzeb
niezbe¢dnych do realizacji procesu rekrutacji oraz podj¢cia dziatan przed zawarciem umowy.

] wyralam zgod[] [nie wyra

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji przysztych proceséw rekrutacji w Biurze RPO.

(miejscowosé i data) (czytelny podpis)
Wiasciwe zaznaczy¢*




Pracownik Biura biorgcy udzial w procedurze naboru wewnetrznego nie wypetnia poz. 4 i 6.
** w przypadku zmiany podstawy prawnej lub publikatora przytacza si¢ aktualng: podstawe prawng lub publikator.

Czesé I1. (wypelnia jednostka organizacyjna wlasciwa ds. osobowych)
ocena spelniania wymagan formalnych:

wymaganie Ocena spelnienia

Wymagania niezbgdne

Lo [] - spenia [ - nie spetnia
20 [] - spetnia [J - nie spetnia
3 [] - spetnia [J - nie spetnia
A [] - spetnia [J - nie spetnia
Bl onanooonnen o sonneaao o [] - spetnia [J - nie spetnia

wymagania dodatkowe/pozadane

L [] - spetnia [J - nie spetnia

2 [] - spetnia [J - nie spetnia

B [] - spetnia [1 - nie spetnia




